INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE LA CIUDAD DE MEXICO

MARCELA FUENTE CASTILLO, Directora General del Instituto de la Juventud de la Ciudad de Meéxico, con fundamento
en lo establecido en los articulos: 3 apartados 1y 2 incisos a) y ¢), 4 apartado A numerales 1 al 5, B numerales 1 al 4, C
numerales 1y 2; 5 apartado A numeral 1; 6 apartado B, G numeral 2; 7, 11, 14 apartado B y 41 numeral 1 de la Constitucién
Politica de la Ciudad de México; 2 primer y segundo parrafos, 3 fraccién 111 y XIL, 6, 7, 10 fraccion XIX, 11 fraccion 11, 44
fraccién 1, 45 y 54 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Pablica de la Ciudad de México; 1, 53, 57
de la Ley del Derecho al Bienestar ¢ Igualdad Social para la Ciudad de México: 9, 25, 36 y 37 de la Ley de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México; 13, 14, 124 y 129 de la Ley de Austeridad,
Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de Meéxico; 1, 3, 10, 21, 30, 31 y 32,
de la Ley de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres en la Ciudad de México; numerales 3,4,5,10,16 y 17 de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030; 1,3, 4,5, 6,7, 8,9, 135, 136, 138, 139, 142, 144 y 148 de la Ley de
los Derechos de las Personas Jovenes en la Ciudad de México; asi como lo establecido por los Lineamientos para la
Elaboracién de las Reglas de Operacién de los Programas Sociales para el Ejercicio 2026, ¥

CONSIDERANDO

Que el articulo 63 fraccion I de la Ley del Derecho al Bienestar e [gualdad Social para la Ciudad de México, establece que
los érganos de la Administracién Publica que tengan a su cargo programas destinados a la igualdad y el bienestar, deberan
publicar en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, las reglas de operacién de los diferentes programas; por lo que tengo
a bien emitir el siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DAN A CONOCER LAS REGLAS DE OP'ERACI(')N DEL PROGRAMA SOCIAL
ALTERNATIVA LOCAL PARA EL DESARROLLO, EMANCIPACION Y AUTONOMIA JUVENIL, “ALDEA
JUVENIL” 2026.

L.1. Nombre completo del Programa Social o denominacién oficial Y, en su caso, la abreviatura con la que sera
conocido:

Programa Social Alternativa Local para el Desarrollo, Emancipacion y Autonomia Juvenil, “ALDEA Juvenil” 2026 (en lo
sucesivo “el Programa™)

1.2. Definicion del Programa

El Programa brinda una alternativa a personas jévenes que no estudian ¥y no trabajan con el fin de incidir en su proyecto de
vida, enfocado principalmente en zonas de alta vulnerabilidad en la Ciudad de México.

1.3. Dependencia responsable de la ¢jecucién del programa social
Instituto de la Juventud de la Ciudad de México

1.4. Unidad Administrativa involucrada en la instrumentacién del programa social y, si fuese el caso, las unidades de
apoyo técnico operativo que participan en la operacién:

Coordinacién de Vinculacién y Planeacion de Programas a la Juventud, quien se apoyara operativamente de la Subdireccion
de Ejecucién y Seguimiento de Planes y Programas y de la Subdireccién de Promocién y Defensoria de los derechos de la
Jjuventud; conforme a sus atribuciones organicas.

1.5. No existen Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades o Alcaldias que gjecuten de manera conjunta el Programa
Social Alternativa Local para el Desarrollo, Emancipacion y Autonomia Juvenil, “ALDEA Juvenil” 2026.

L.7. El Programa se encuentra registrado en la plataforma digital denominada: Sistema de Informacién para el Bienestar
(SIBIS).

L.8. El Programa cuenta con la opini6n técnica favorable sobre la incorporacion de la perspectiva de género de la Secretaria
de las Mujeres.



2. Alineacion programatica.

2.1. El Programa Social se vincula con derechos establecidos en la Constitucién Politica de la Ciudad de México, con base
en las acciones que implementa y sus contribuciones:

Articulo 3: De los principios rectores.

1. La dignidad humana es el principio rector supremo y sustento de los derechos humanos. Se reconoce a toda persona
la libertad y la igualdad en derechos. La proteccion de los derechos humanos es el fundamento de esta Constitucién
y toda actividad publica estara guiada por el respeto y garantia a éstos.

El programa se alinea al articulo 3, ya que las acciones que implementa tienen como objetivo, garantizar la dignidad de las
personas jovenes, el ejercicio de sus libertades y el respeto a sus derechos humanos; dentro de los que se encuentran la cultura
de la paz y la no violencia, la dignificacion del trabajo, la erradicacion de la pobreza, la no discriminacién, la inclusién y
accesibilidad.

Articulo 5: Ciudad garantista
1. Las autoridades adoptarin medidas legislativas, administrativas, judiciales, econémicas y las que sean necesarias
hasta el maximo de recursos piblicos de que dispongan, a fin de lograr progresivamente la plena efectividad de los

derechos reconocidos en esta Constitucion. El logro progresivo requiere de una utilizacion eficaz de los recursos de
que dispongan y tomando en cuenta el grado de desarrollo de la ciudad.

El programa se alinea a lo establecido en el articulo 5, ya que, con base en las atribuciones y facultades orgénicas, el Instituto
de la Juventud como instancia administrativa, abona a lograr, con base al Principio de Progresividad, la plena efectividad de
los derechos de las perscnas jovenes, bajo ajustes razonables y disefio universal. .

Articulo 6: Ciudad de libertades y derechos

A. Derecho a la autodeterminacién personal; B. Derecho a la integridad; E. Derechos sexuales; F. Derechos
reproductivos; H. Acceso a la justicia.

El Programa se encuentra alineado al articulo 6 apartados A, B, E, F y H, ya que implementa acciones que fortalecen el
desarrollo integral de las personas jovenes a través del ejercicio de las libertades, derechos sexuales y reproductivos.

Articulo 7: Ciudad democratica

B. Libertad de reunién y asociacién; C. Libertad de expresion, E. Derecho a la privacidad y a la proteccién de datos
personales.

El Programa se encuentra alineado al articulo 7, apartados B, C y E, ya que implementa acciones que fortalecen el desarrollo
integral de las personas jovenes a través del ejercicio de las libertades y derechos.

Articulo 8: Ciudad educadora y del conocimiento

A. Derecho a la educacién; C. Derecho a la ciencia ¥y a la innovacién tecnolégica; D. Derechos culturales; E. Derecho
al deporte.

El Programa se encuentra alineado al articulo 8, apartados A, C, D y E, ya que implementa acciones que fortalecen el
desarrollo integral de las personas jovenes a través de actividades educativas, culturales y deportivas,

Articulo 9: Ciudad solidaria

A. Derecho a la vida digna; D. Derecho a la salud



El programa se encuentra alineado al articulo 9 apartados A y D, ya que implementa acciones que fortalecen el desarrollo
integral de las personas jovenes a través del ejercicio de su derecho a una vida digna y a la salud.

Articulo 10: Ciudad productiva
A. Derecho al desarrollo sustentable; D. Inversién social productiva

El programa se encuentra alineado al articulo 10, apartados A y D, ya que implementa acciones que fortalecen el desarrollo
integral de las personas jévenes en materia de capacitacién para el desarrollo sustentable y proyectos de inversién.

Articulo 11: Ciudad incluyente

A. Grupos de atencién prioritaria; C. Derechos de las mujeres; D. Derechos de las nifias, nifios y adolescentes; E.
Derechos de las personas jovenes; G. Derechos de las personas con discapacidad; H. Derechos de las personas
LGBTTTI; K. Derecho a las personas en situacién de calle; 1. Derechos de las personas privadas de su libertad; O.
Derechos de las personas de identidad indigena.

El Programa se encuentra alineado al articulo 11, apartados A, C, D, E, G, H, K, I y O, ya que implementa acciones que
fortalecen el desarrollo integral a través de la atencién prioritaria de los derechos de las personas jévenes. y con ello atender
la desigualdad estructural, erradicando la discriminacién, exclusién y violencias.

Articulo 12: Derecho a la Ciudad

El programa se encuentra alineado al articulo 12, ya que implementa acciones enfocadas al respeto de la diversidad cultural,
a la naturaleza y al medio ambiente, al disfrute del ejercicio pleno de los derechos humanos y la inclusién social; asi como el
reconocimiento de la funcién social de la Ciudad, asi como su usufructo pleno y equitativo.

Articulo 13: Ciudad habitable

C. Derecho a la via publica; D. Derecho al espacio publico.

El programa se encuentra alineado al articulo 13 apartados C, y D, ya que implementa acciones que fortalecen el desarrollo
integral de las personas jovenes a través de la promocion de la recuperacién del tejido social, mediante la apropiacién e
identificacion con el espacio publico; bajo las méximas de su funcién politica, social, educativa, cultural, liadica y recreativa.
Articulo 14: Ciudad segura

B. Derecho a la seguridad ciudadana y a la prevencién de la violencia y del delito;

El Programa se encuentra alineado al articulo 14 apartado B, ya que implementa acciones que fortalecen la prevencién de
violencia y del delito en personas jovenes; asi como la promocidn de acciones que fortalezcan la cultura de paz.

Articulo 17: Bienestar social y economia distributiva

De la politica social y econémica.

El Programa se encuentra alineado al articulo 17 apartados A y B, ya que implementa acciones que fortalecen el bienestar
social y econémico de las personas jovenes; de forma articulada, incluyente, participativa y transparente, que aumente los
niveles de bienestar y libertades econémicas de la poblacion joven.

Articulo 42: Seguridad Ciudadana

B. Prevencion social de las violencias y el delito.

El Programa se encuentra alineado al articulo 42 apartado B, ya que implementa acciones que fortalecen la prevencion de las

violencias y del delito en personas jovenes.
Por lo que respecta al Programa Provisional de Gobierno se alinea con una Ciudad con seguridad y paz.



2.2 El Programa Social atiende los siguientes principios de la politica de derecho al bienestar e igualdad social establecidos
en el articulo 4 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México:

L. UNIVERSALIDAD: garantia del acceso de todas las personas habitantes en la Ciudad al ejercicio de los derechos
econémicos, sociales y culturales, al uso y disfrute de los bienes urbanos y a una creciente calidad de vida.

IL PROGRESIVIDAD Y NO REGRESIVIDAD: ampliacién del alcance y la proteccién de los derechos humanos hasta
lograr su plena efectividad para alcanzar los niveles de bienestar m4s altos posibles sin regresividad en el disfrute de los
derechos fundamentales.

IIL INDIVISIBILIDAD: los derechos econémicos, sociales, culturales y ambientales se encuentran articulados entre si
desde una perspectiva integral bajo criterios de complementariedad, correalizacién e interdependencia.

1V. EXIGIBILIDAD: reconoce que los derechos econémicos, sociales, culturales y ambientales son progresivamente
exigibles mediante un conjunto de normas y procedimientos en el marco de las diferentes politicas y programas con que se
cuente y en consistencia con el principio de progresividad.

V. IGUALDAD: la igualdad de derechos, oportunidades, medios y resultados para la mejora continua de la distribucion de
la riqueza, el ingreso y la propiedad, en el acceso al conjunto de los bienes publicos y abatimiento de las grandes diferencias
entre personas, familias, grupos sociales y 4mbitos territoriales.

V1. NO DISCRIMINACION: garantia de igualdad de acceso y disfrute de los derechos para todas las personas y
comunidades independientemente de su sexo, género, edad, condicién social o econdmica, pertenencia étnica, origen
nacional, condicién migratoria, lugar de residencia, cultura, religidn o caracteristicas fisicas, asi como prohibicién de toda
practica destinada a negar, impedir o menoscabar el ejercicio de sus derechos por motivos similares;

VIL. INTERSECCIONALIDAD: reconocimiento de que las diversas formas de exclusion, discriminacién y desigualdad

estructural se superponen y potencian entre sf, tales como las condiciones de género, clase, pertenencia étnica, fenotipica,
edad, entre otras.

VIII. ENFOQUE DE DERECHOS: reconocimiento de que las personas y las comunidades son titulares de derechos
conforme a los estandares nacionales e internacionales sobre dignidad humana en el analisis de los problemas asociados a
la igualdad y el bienestar, en la formulacién, presupuestacién, ejecucion, seguimiento y evaluacion de politicas, programas
y otros instrumentos de cambio social; asimismo apunta a la realizacion progresiva de todos los derechos humanos y
considera los resultados en cuanto a su cumplimiento y las formas en que se efectia el proceso de su reconocimiento,
respeto, promocion y garantia.

IX. DIVERSIDAD: reconocimiento de la condicién pluricultural de la Ciudad y su extraordinaria diversidad social,
presupone el reto de construir la igualdad social en el marco de la diferencia de sexos, géneros, orientaciones sexuales,
identidad cultural, edad, capacidad, 4mbitos territoriales, formas de organizacion y participacion ciudadana, asi como de
preferencias y necesidades, entre otros.

X. IGUALDAD SUSTANTIVA: principio conforme al cual mujeres y hombres acceden con justicia e igualdad al uso,
control y beneficio de las acciones, servicios, recursos y oportunidades por parte del Gobierno de la Ciudad, asi como a la
toma de decisiones en todos los 4mbitos de la vida social, econdmica, politica cultural y familiar. Su construccién es
producto de la implementaci6n de politicas de reconocimiento, redistribucion y representacion,

XL INTERES SUPERIOR DE LA INFANCIA: reconocimiento de la garantfa del pleno desarrollo y derechos de las
nifias, nifios y adolescentes y evitar aquellas acciones publicas que los lesionen o impidan el méximo despliegue de sus
capacidades. Estas politicas deberan implementarse desde la primera infancia.

XII. ENFOQUE DE CICLO DE VIDA: incorporar las particularidades y necesidades cambiantes de las personas a lo

largo de su trayectoria de vida y ser consistentes con las condiciones y necesidades de los distintos grupos de edad de la
sociedad.

0%



XIIl. PARTICIPACION: derecho de las personas, comunidades y organizaciones para participar en el disefio,
seguimiento, aplicacién y evaluacion de las politicas y programas de bienestar e igualdad social, por medio de los érganos
y procedimientos establecidos para ello.

Asimismo, el Programa Social estd enfocado en grupos de atencién prioritaria jovenes (mujeres, personas de identidad
indigena y afrodescendientes, personas con discapacidad, poblaciéon LGBTTTIQA+, poblacion en situacién de calle,
victimas de violaciones a los derechos humanos o de la comision de delitos, personas privadas de su libertad, las que residen
en instituciones de asistencia social, entre otras).

3. Diagnéstico.

La intervencion del Programa Social ALDEA Juvenil se enmarca en el contexto de ofrecer oportunidades en igualdad de
condiciones a las juventudes historicamente vulneradas en la Ciudad de México. El disefio programético se fundamenta en
la Teoria del Cambio que establece una vision de éxito de largo plazo: incidir directamente en el pleno acceso a los derechos
de esta poblacion. Este programa opera bajo la hipétesis central de que al implementar estrategias integrales mediante ejes
formativos (socioemocional, educativo, empleabilidad, formacion de conciencia, cultural, deportivo y comunitario) se
lograra que las juventudes participantes desarrollen un proyecto de vida que contribuya de forma positiva en su desarrollo
individual y comunitario.

3.1. Antecedentes

En los espacios denominados Alternativa Local para el Desarrollo, Emancipacion y Autonomia Juvenil “ALDEA JUVENIL”
se toma en cuenta la experiencia del proyecto de escuela transitoria “Telpochtlallin™ que surgié en la demarcacion territorial
de Iztapalapa en agosto de 2023. El principal objetivo de esta escuela transitoria fue atender a personas jévenes sin acceso
pleno a sus derechos para alejarlas de la violencia y apoyar en la creacién de su proyecto de vida.

En ese contexto, la ALDEA JUVENIL atiende a personas jovenes sin acceso pleno a sus derechos bajo un enfoque
psicopedagégico y mediante el método de la educacién popular; logrando asi la transformacion de la conciencia de las

Jjuventudes participantes hacia la construccién de territorios de paz.

El Programa dio inicio en junio de 2025, no sufrié modificaciones relevantes en el disefio y atendid en total a:

BENEFICIARIAS MUJERES HOMBRES TOTAL
USUARIAS
A 495 465 960
B 102 61 163
TOTAL 597 526 1123

3.2. Identificacién del problema publico prioritario en conjunto con la ciudadania

En la Ciudad de México, la combinacion de violencias, el deterioro del niicleo familiar, la pérdida de redes de apoyo y las
desigualdades estructurales en las periferias y en zonas de marginacién social obstaculizan el ejercicio pleno de los Derechos
Econémicos, Sociales, Culturales y Ambientales (DESCA). Estas condiciones generan ciclos persistentes de pobreza,
exclusion educativa y laboral, deterioro de la salud mental, consumo problematico de sustancias y aumento en la probabilidad
de que las juventudes sean victimas o participes de violencias.

Asimismo, los altos indices de criminalidad entre grupos de personas jévenes son provocados -entre otras causas- por la
insuficiencia de recursos materiales, apoyos econémicos y carencia de espacios dirigidos a dicha poblacién. Por lo anterior,
es necesario llevar a cabo acciones que detonen la participacion de las juventudes en actividades educativas,
socioemocionales, formativas y emancipatorias, que atiendan las causas de las carencias sociales que les afectan e impactan
en su proyecto de vida, pudiendo reducir su situacién de vulnerabilidad y evitar que se incorporen a practicas delictivas y
situaciones de riesgo.




Para que el Programa consiga su objetivo, se requiere la infraestructura necesaria que permita el acceso pleno a derechos y
oportunidades, a la atencion integral y redes de apoyo, asi como el disefio de estrategias, métodos y servicios eficaces que
aseguren la reinsercion escolar, al empleo, autoempleo y/o actividades productivas alternativas con enfoques de inclusion;
pero también se provea del restablecimiento psicoemocional integral, personal y colectivo de las juventudes como poblacién
objetivo.

3.2.1. Causas centrales

Los obstdculos que impiden a las personas jévenes el ejercicio pleno de sus derechos y el acceso a mejores condiciones de
vida, tienen su origen, entre otras. en causas estructurales que persisten luego de treinta afios de la implementacién del modelo
neoliberal impuesto en nuestro pais. Las barreras econémicas y educativas, asi como el deterioro del tejido social y vinculos
afectivos contintian afectando el futuro de las juventudes y sus entornos, y acrecientan las brechas de desigualdad del sector.
Por lo anterior, es necesario orientar los esfuerzos y capacidades del Programa hacia la atencion de los siguientes factores:

-Dificultad de acceso a la oferta educativa.

-Rompimiento del nicleo familiar.

-Alta demanda de espacios formativos con objetivos sociales y culturales para las juventudes.
-Modelo histérico de desarrollo econémico que segrega a las periferias.

-Resistencias de paradigmas opresivos de género (machismo, violencias, entre otras).

3.2.2. Efectos centrales

No obstante de los esfuerzos realizados y los logros alcanzados por el gobierno inmediato anterior, es necesario seguir
invirtiendo en espacios seguros donde las personas jovenes accedan a talleres, cursos, pldticas; asi como a terapia

socioemocional y actividades recreativas, que permitan superar las barreras que se les presentan y aporten en su proyecto de
vida.

-Suicidio. - Uno de los principales efectos negativos de la insuficiencia de redes de reconocimiento y apoyo, son los altos
indices de suicidio entre las personas jovenes, Durante el simposio organizado en El Colegio Nacional “Suicidio en Jévenes”,
se mencion6 como uno de los temas de mayor relevancia, ya que aproximadamente el 75% de todos los trastornos mentales
que ocurriran a lo largo de la vida, tienen su inicio antes de los 24 afios de edad. Segiin datos del Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGI) del 2022, entre los 15 y 29 afios de edad, ocurren mas casos de suicidio.!

De acuerdo con la informacién de las Estadisticas de Mortalidad de 2023, los suicidios representaron 1.1% del total de las
muertes registradas. De lo anterior, 81.1% correspondi6 a hombres y 18.9% a mujeres, siendo esta causa de muerte mas

habitual en los hombres que en las mujeres; por lo que se deduce de suma importancia, contar con mayor atencién en temas
socioemocionales entre dicha poblacién joven.

-Adicciones. - En la dltima Encuesta Nacional de Consumo de Drogas, Alcohol y Tabaco (ENCODAT) 2016, de la ahora
Comisién Nacional de Salud Mental y Adicciones (CONASAMA), se menciona que el 6.4% de las personas jovenes de 12
a 17 afios ha consumido cualquier tipo de droga al menos una vez, ¥ 6.2% ha consumido drogas ilegales por lo menos una
vez (6.6% hombres y 5.8% mujeres). Con la informacion anterior, podemos observar que de igual manera el consumo de
sustancias es mas frecuente en hombres que en mujeres; sin embargo, eso no soslaya que ambas sean consideradas poblacién
en situacion de vulnerabilidad, por lo que es necesaria su atencién en igualdad de circunstancias.

V“El suicidio es la segunda causa de muerte enfre los estudiantes universitarios,” El Colegio Nacional, 2023, disponible en:
https://colnal.mx/noticias!el-suicidio-es-la-segunda-causa-de-muerte-entre—los-estudiantes-universitarios-maria-elena—medina—
mora/#:~:text=Seg%C3%B An%20datos%20del%20Instituto%2 ONacional,de%2030%20a%2059%20a%C3%B 10s.
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-Generacion de violencia. - En contextos sociales en los que a las juventudes no les resultan accesibles ofertas laborales,
educativas, socioemocionales, culturales y recreativas que permitan el libre desarrollo de su personalidad, se produce un
debilitamiento del tejido social que, sumado a la estigmatizacion y criminalizacidn, contribuyen a un aumento en las
conductas antisociales y a ser victimas de violencia. Tales condiciones tienden a perpetuar la desigualdad estructural, la
exclusion social y la revictimizacion.

A nivel nacional, las mujeres jévenes son las que se encuentran més expuestas a la violencia, siendo la mas comiin la ejercida
por la pareja, segun las estadisticas del INEGI de 2018, a propésito del Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia
Contra la Mujer. En la Ciudad de México, de acuerdo a datos de la Red de Informacidn de Violencia contra las Mujeres
(RIVM), durante el primer trimestre de 2024, las demarcaciones territoriales de Iztapalapa y Gustavo A. Madero (11.2% y
9.9%) contaban con los porcentajes mas altos de mujeres y nifias en situacién de violencia atendidas por dependencias y
entidades encargadas del tema. Asimismo, se detectd que, de los 4,765 casos de mujeres en situacion de violencia, la mayoria
de las victimas registradas se encuentran entre los 20 y 44 afios, abarcando un considerable niimero de la poblacién juvenil.
Por lo anterior es necesario atender esos sectores y, principalmente, tales demarcaciones en materia de perspectiva de género.

3.2.3. Derechos sociales vulnerados

Las practicas anteriormente referidas, no solamente exponen a situaciones de riesgo a los grupos jévenes, sino les limitan o
restringen el ejercicio pleno de los siguientes derechos reconocidos en la Constitucién Politica de la Ciudad de México, y
otros instrumentos nacionales e internacionales en materia de Derechos Humanos; dentro de los que destacan:

a. Derecho a la integridad y a una vida libre de violencia;

b. Derecho a la autodeterminacion personal;

c¢. Derecho a la libre expresion;

d. Derecho a la informacion;

¢. Derecho a la cultura;

f. Derecho a la Ciudad;

g. Derecho a la vida digna;

3.2.4. Poblacién potencial

De acuerdo con los datos del Censo de Poblacion y Vivienda de 2020, la Ciudad de México tiene 9 millones 209 mil 944
habitantes, de los cuales 2 millones 117 mil 283 son personas jovenes de entre 15 y 29 afios de edad, que representa un

22.98% de la poblacién. De lo anterior, 1 millén 55 mil 44 personas son mujeres y 1 millén 62 mil 239 son hombres.

3.2.5. Justificacion de la intervencién del gobierno

La importancia de la intervencion del gobierno radica en que se enfoca proactivamente en uno de los grupos de atencion
prioritaria de la Ciudad de México, creando espacios integrales donde las personas jovenes tendran pleno acceso a sus
derechos. El Programa Social “ALDEA Juvenil” implementard actividades formativas para la reinsercion escolar, la
reincorporacion laboral y el desarrollo de los talentos de las personas jévenes, asi como intervencion en la atencion
psicopedagégica, escolar y de acompafiamiento para su maximo desarrollo. Para fortalecer el presente Programa, se realizara
la transferencia monetaria, instalaciones adecuadas y materiales gratuitos. Actualmente no existe un espacio que apoye
especificamente a las personas jévenes que no tienen pleno acceso a sus derechos; siendo éste, uno de los grupos de atencién
prioritaria mas vulnerables de la Ciudad de México.

3.2.6. Dada la naturaleza del Programa no existen otros programas sociales de cualquier ambito competencial que persiga los
mismos propdsitos, objetivos, alcances y/o poblacion objetivo beneficiaria.



3.3. Teoria del Cambio.

Las condiciones de desigualdad en las que viven las personas jévenes en zonas con bajos indices de desarrollo social colocan
a estas en ciclos de pobreza, violencia y desercién o exclusién escolar, donde enfrentan riesgos como las adicciones,
problemas de salud mental, violencias y otras consecuencias de su falta de acceso a derechos bésicos como la educacion,
salud fisica y mental, deporte, cultura y trabajo digno.

Con el Programa Social ALDEA Juvenil buscamos lo siguiente:

Corto Plazo

Las juventudes que habitan en zonas con bajo indice de desarrollo social tienen acceso a espacios disefiados para desarrollar
habilidades y explorar nuevas opciones educativas, culturales, educativas y deportivas.

Las juventudes tienen acceso a un programa de atencién socioemocional y actividades comunitarias,

Mediano Plazo

Las juventudes estdn convencidas de su importancia en la comunidad.

Las juventudes se sienten orgullosas de sus identidades y expresiones diversas.

Las juventudes cuentan con redes de apoyo solidarias, inspirandose y motivandose mutuamente.

Las juventudes gozan de autonomia econémica, capacitadas para el emprendimiento, autoempleo, o economia solidaria.
Las juventudes deciden reintegrarse al sistema educativo y tienen un nuevo proyecto de vida.

Largo Plazo

Las juventudes son conscientes de sus decisiones y tienen un propésito de vida positivo, empatico, alejado de pensamientos
autolesivos y de riesgo.

Las juventudes participan en su comunidad y buscar ejercer los derechos colectivos para transformar la realidad.
Las juventudes entienden la importancia de la salud mental y fisica para transformarse a si mismos y a su comunidad.

4. Objetivos y lineas de accién.

4.1 Objetivo General

Implementar acciones en espacios denominados “ALDEA Juvenil”, que fomenten en las juventudes, practicas, conocimientos
y habilidades que les permitan liberarse de cualquier dependencia u obsticulo que restrinja o vulnere el pleno ejercicio de
sus derechos, y encontrar mediante procesos comunitarios, alternativas para su desarrollo integral y proyecto de vida;
asegurando asi la construccion de territorios de paz, inclusion e igualdad.

4.2.1 Objetivos especificos

OEL1. Impulsar acciones, talleres, cursos y atencién socioemocional dirigidas a personas jévenes sin acceso pleno a sus
derechos.

OE2. Otorgar apoyo econdmico a personas jovenes de 15 a 17 afios que ingresen a los espacios denominados “Aldea Juvenil”.
OE3. Otorgar apoyo econémico a las personas beneficiarias facilitadoras de servicios.

OE4. Realizar capacitaciones, talleres, cursos y dindmicas que impulsen acciones de prevencién de violencia hacia las
mujeres y cultura de la paz dentro de los espacios denominados “ALDEA Juvenil”.

4.2.2 Acciones previstas para alcanzar los objetivos

La seleccion de las personas beneficiarias, usuarias finales y facilitadoras de servicios, sera con enfoque incluyente, de no
discriminacion y de equidad de género.

Para alcanzar los objetivos antes mencionados, los espacios denominados “ALDEA Juvenil” contaran, de manera enunciativa

mas no limitativa, con siete ejes formativos, los cuales podrén ser: socioemocional, educativo, empleabilidad, formacion de
conciencia, cultural, deportivo y comunitario,



Ademas, se prevé coordinacion interinstitucional para facilitar capacitaciones para las personas beneficiarias facilitadoras de
servicios en materia de Derechos Humanos con perspectiva de género, juventudes y cultura de la paz, bajo estrategias
pedagodgicas que promuevan la participacion, el didlogo y la construccidn colectiva.

5. Definicion de poblacion objetivo y beneficiaria.
5.1 Poblacion Objetivo

Para efectos del presente Programa, es poblacion objetivo las personas jovenes de 15 a 29 afios de edad, de las 16
demarcaciones territoriales de la Ciudad de México que no estudian ni trabajan. Segln la Encuesta Nacional de Ingresos y
Gastos de los Hogares del 2022, en la Ciudad de México, 350,980 personas jévenes no forman parte de la Poblacion
Econémicamente Activa ni tampoco asisten a la escuela; de las cuales 124,358 son hombres (35.43%) y 226,622 son mujeres
(64.56%)

Se priorizard a las personas jovenes con limitadas herramientas socioemocionales para la vida, pensamientos autolesivos y/o
conductas suicidas, que viven violencias, abandono familiar y contextos familiares diversos, o que tienen un uso problematico
de sustancias psicoactivas; asi como aquellas personas jovenes canalizadas por otras instituciones por conflictos con la ley y
que se ajusten al objetivo del programa.

5.2. Para el gjercicio 2026, se considerara lo siguiente:

a) Las personas beneficiarias seran hasta 960 juventudes de 15 a 17 afios, quienes recibiran un apoyo econdmico, asi como
el servicio que proporcionan las personas beneficiarias facilitadoras.

b) Las personas beneficiarias facilitadoras de servicios serén hasta 365 personas preferentemente jovenes.

c) Las personas usuarias finales seran hasta 2000 juventudes de 18 a 29 afios, quienes recibiran el servicio que proporcionan
las personas beneficiarias facilitadoras.

De acuerdo con nuestra poblacién objetivo, las mujeres representan el 64.56% de la muestra, lo que refleja una mayor
condicion de vulnerabilidad. Se priorizara que las personas beneficiarias usuarias finales pertenezcan a este grupo.

Finalmente, de conformidad con los objetivos del programa, asi como con lo establecido en el articulo 22 BIS de la Ley
Federal del Trabajo, en concomitancia con el articulo 7 numeral 2 del Convenio 138 “Sobre la edad minima de admisidn al
empleo”, suscrito en Ginebra en 1973 y ratificado por el Estado Mexicano? ; ambos instrumentos en los que se establece el
trabajo a partir de los quince afios; por lo que las personas jovenes de entre 12y 14 afios no se consideraran poblacién objetivo
dentro de este Programa.

5.3. Priorizacién de la poblacion

Se realizara una focalizacién territorial priorizando a la poblacién que habita en los territorios de paz. Asimismo, en
congruencia con el articulo 11 apartado A de la Constitucion Politica de la Ciudad de México, se dara preferencia a los grupos
de atencién prioritaria; siendo éstos, las personas que debido -entre otras- a la desigualdad estructural enfrentan
discriminacion, exclusion, maltrato, abuso, violencia y mayores obstaculos para el pleno ejercicio de sus derechos v libertades
fundamentales.

5.4. Dada la naturaleza del Programa Social, se requiere de hasta 365 personas beneficiarias facilitadoras de servicios, o en
su caso, hasta el nimero maximo que permitan los recursos disponibles; y seran distribuidas en las siguientes categorfas:

ZConvenio 138 sobre la edad minima de admisién al empleo (Ginebra, 1973), disponible en:

hitps://legislacion.scin.gob.mx/Buscador/Paginas/wfdrticuladoFast.aspx?q=pw UhdNvCSySjs8D7 3SRIEAHA 7xvVI5cnlGbb4IZGzvOni7
qCgoJlnpY/LI5CC+B6cNrxD20KsQqi UNbUNwhvV Q==



Hasta 105 Talleristas

Hasta 15 Trabajadoras Sociales

Hasta 43 Promotoras de la Salud Mental

Hasta 15 Promotoras de Salud

Hasta 15 Coordinadoras

Hasta 7 Enlaces metodoldgicos

Hasta 165 Monitoras

Hasta 365 Total de personas beneficiarias facilitadoras de servicios

6. Metas Fisicas.
6.1. La meta de la poblacién objetivo para el Programa Social considera:

Atender hasta 2000 personas beneficiarias de 18 a 29 afios a través de los siete ejes formativos propuestos (enunciativos, no
limitativos) que se llevaran a cabo en los espacios denominados "ALDEA Juvenil",

Atender hasta a 960 personas usuarias finales de 15 a 17 afios, a través de los siete ejes formativos propuestos (enunciativos
no limitativos) que se llevaran a cabo en los espacios denominados "ALDEA Juvenil".

Casos excepcionales: De ser necesario, se podré otorgar el apoyo econémico a un méximo de 20 personas beneficiarias de
18 a 29 afios que cumplan con los criterios establecidos por la Subdireccién de Promocién y Defensoria de los Derechos de
la Juventud del Instituto.

Dar un apoyo econémico a hasta 365 personas beneficiarias facilitadoras de servicios que apoyaran en el funcionamiento de
los espacios denominados "ALDEA Juvenil"; siempre que la suficiencia y/o disponibilidad presupuestaria lo permita.

En todos los casos, se procurard que al menos el 60% sean mujeres, tomando consideracién de otros grupos de atencién
prioritaria.

6.2 Con la finalidad de garantizar el cumplimiento de lo mandatado en el articulo 53 de la Ley del Derecho al Bienestar e
Igualdad Social para la Ciudad de México, se estableceran controles administrativos para una cobertura efectiva.

6.3 Para garantizar que las metas sean cuantificables, verificables y que su alcance represente un factor de mejora, se realizard
un informe trimestral a partir del seguimiento a las actividades en las diferentes sedes de la “ALDEA Juvenil”.

6.4 Las metas fisicas son congruentes con la suficiencia presupuestal solicitada a la Secretarfa de Administracién y Finanzas

y con la documentacién proporcionada a la Comisién Coordinadora; ambas de la Ciudad de México; por lo que son
alcanzables.

7. Orientaciones y Programaéién Presupuestales
7.1 Monto Total del Presupuesto Autorizado

El monto total autorizado por la Secretaria de Administracion Finanzas de la Ciudad de México para el ejercicio 2026, es de
$97,810,000 (NOVENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS DIEZ MIL PESOS 00/100 M.N.).

7.2 El presupuesto se erogaré de la siguiente forma:



-$96,060,000 (NOVENTA Y SEIS MILLONES SESENTA MIL PESOS 00/100 M.N.) para otorgar apoyos econdmicos a
las personas beneficiarias usuarias B y personas beneficiarias facilitadoras de servicios.

-$500,000 (QUINIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.). para la celebracion de convenios con instituciones, organizaciones,
asociaciones sin fines de lucro y/o de la Academia.

-$1,000,000.00 (UN MILLON DE PESOS 00/100 M.N.). para la celebracion de convenios de colaboracién con instituciones
publicas.

-$250,000.00 (DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 00/100 M.N) para Gastos de Operacion.

7.3 Monto Unitario:

Personas Categoria Cantidad Monto Mensual | Ministraciones Total
Usuarias Finales | Juventudes de 15 a Hasta 960 Hasta $4500 12 Hasta
17 afios $51,840,000
Talleristas Hasta 105 Hasta $9000 12 Hasta
$11,340,000
Monitoras Hasta 165 Hasta $9000 12 Hasta
$17.820,000
Facilitadoras de Trabajadoras Hasta 15 Hasta $11000 12 Hasta
Servicios sociales $1,980,000
Promotoras de la Hasta 15 Hasta $11000 12 Hasta
Salud $1,980,000
Promotoras de la Hasta 43 Hasta $14000 12 Hasta f\‘)
Salud Mental $7.224,000 g\‘
Enlaces Hasta 7 Hasta $14000 12 Hasta
Metodoldgicos $1,176,000
Coordinadoras Hasta 135 Hasta $15000 12 Hasta
$2,700,000
Hasta
Total Hasta 365 $96,060,000

7.4 Costo estimado de operacién:

-Insumos para limpieza y
Gastos de Operacidn |otros, relacionados con la $250,000.00
ejecucion del programa.

8. Requisitos y procedimientos de acceso
8.1 Difusién

8.1.1 El Programa Social se difundira (sus Reglas de Operacion) en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, en la pagina
oficial del Instituto de la Juventud de la Ciudad de México (http://www.injuve.cdmx.gob.mx), y a través de redes sociales
(Facebook: Instituto de la Juventud @injuvecdmxoficial; Twitter @Injuvecdmx; Instagram @injuvecdmxoficial). Para
facilitar la difusion, se elaboraran Convocatorias Publicas con la informacién basica que determine el INJUVE, para la
participacién en el Programa.



8.1.3 La informacién general y especifica sobre el Programa podra solicitarse de lunes a viernes en un horario de 10:00 a
16:00 horas, en la Subdireccion de Ejecucién y Seguimiento de Planes y Programas, en las oficinas del Instituto en Calzada
Meéxico Tacuba Numero 374, Colonia Popotla, C.P. 11400, demarcacion territorial Miguel Hidalgo, Ciudad de México.
8.1.5 Este Programa es de cardcter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos
provienen de los impuestos que pagan todas las personas contribuyentes. Queda prohibido el uso de este Programa con fines
politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. La persona que haga uso indebido de los recursos de este
Programa en la Ciudad de México, sera sancionada por la autoridad competente de acuerdo con las leyes aplicables.

Los datos personales recabados en el Programa seran protegidos bajo la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién
de Sujetos Obligados de la Ciudad de México.

8.2 Requisitos de Acceso

8.2.1. Los requisitos de acceso al Programa son transparentes, neutrales, apartidistas, institucionales y congruentes con los
objetivos y la poblacién beneficiaria definida por el disefio programatico, tomando en consideracion los principios generales
de la politica social de la Ciudad de México, particularmente el de universalidad.

8.2.2. De los requisitos:

Personas Beneficiarias

- Personas jovenes de entre 18 a 29 afios,

- No estudiar ni trabajar.

- Residir en la Ciudad de México.

- Realizar el tamizaje correspondiente en el area de la Subdireccién de Promocién y Defensorfa de los Derechos de la Juventud
en el lugar que ésta determine.

Documentacién requerida

-Identificacién oficial. (Credencial para votar emitida por Instituto Nacional Electoral, pasaporte, entre otros).

-Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) cuando no se encuentre visible en la Identificacién Oficial, salvo en los casos
que, por la propia naturaleza del programa, no sea procedente (personas migrantes y sujetas a proteccién internacional,
personas en situacién de calle canalizadas por organizaciones civiles y sociales, situaciones de indocumentacién, entre otras).
-Comprobante de domicilio, salvo en los casos que, por la propia naturaleza del programa, no sea procedente en términos del
inmediato anterior (recibo de luz, agua o teléfono, con una antigiiedad menor a tres meses, siempre que el domicilio no se
encuentre visible en la Identificacion Oficial y/o existiera domicilio diferente);

-Fichero de inscripcion que le serd entregado en el Instituto.

Personas Usuarias Finales

- Personas jovenes de entre 15 a 17 afios.

- No estudiar ni trabajar.

- Residir en la Ciudad de México.

- No recibir apoyo econémico en el marco de algiin programa social similar, de 4mbito federal o local.



- Realizar el tamizaje correspondiente en el area de la Subdireccion de Promocién y Defensoria de los Derechos de la
Juventud, en el lugar que ésta determine.

Documentacioén requerida
-Identificacion oficial de padre, madre o tutor.

~Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) del padre, madre o tutor, cuando no se encuentre visible en la Identificacién
Oficial, y del menor de edad, salvo en los casos que, por la propia naturaleza del programa, no sea procedente (personas
migrantes y sujetas a proteccion internacional, personas en situacién de calle canalizadas por organizaciones civiles y
sociales, situaciones de indocumentacidn, entre otras).

-Comprobante de domicilio, salvo en los casos que, por la propia naturaleza del programa no sea procedente en términos del
inmediato anterior (recibo de luz, agua o teléfono, con una antigiiedad menor a tres meses), siempre que el domicilio no se
encuentre visible en la Identificacion Oficial y/o existiera domicilio diferente;

-Fichero de inscripcién que le sera entregado en el Instituto.
-Caratula del Estado de Cuenta para dispersion de apoyo.

Las personas beneficiarias y usuarias finales podrdn permanecer en el Programa por un periodo maximo de un afio, conforme
a la naturaleza formativa, transitoria y de acompafiamiento integral del Programa Social. Al término de este periodo, deberén
concluir su participacion, sin posibilidad de renovacion, a fin de garantizar la rotacién y atencién a nuevas juventudes que
cumplan con los criterios de acceso. Para el ejercicio 2026 se podré dar continuidad en el Programa a las personas jovenes
que no hayan concluido el tiempo establecido en estas Reglas durante el afio inmediato anterior, para el caso, deberan
actualizar la documentacion requerida cuando sea necesario o que esta varie o haya cambiado con la entregada en el ejercicio
anterior.

En atencién a la duracién anual del Programa Social, la incorporacion de las personas beneficiarias y usuarias finales se
realizard mediante convocatoria especifica que se emitird durante el 2026, a fin de garantizar que su participacién se desarrolle
en el periodo completo establecido. Dicha convocatoria se publicara conforme a los mecanismos de difusidn previstos en las
presentes Reglas de Operacion y estara sujeta a la suficiencia presupuestal correspondiente.

Personas Beneficiarias Facilitadoras de Servicios

La participacion de las personas beneficiarias de servicios en el presente Programa no genera relacién laboral alguna con el
Ingtituto de la Juventud de la Ciudad de Meéxico, ya que las actividades que realizan son de caracter voluntario, sin
subordinacién, ni a cambio de una remuneracién econdémica denominada salario (definido en la Ley Federal del Trabajo);
por lo que serdn consideradas en todo momento, beneficiarias bajo la denominacién de los programas sociales de la Ciudad
de México.

Talleristas

- Personal especializado en el desarrollo y ejecucion de talleres formativos, educativos y recreativos.

-Contar con disponibilidad de movilidad

-Contar con experiencia en trabajo con juventudes, comprobable.

- Contar con habilidades administrativas (entrega de reportes, manejo de listas de asistencia).

- Disponibilidad de horario y de traslado a cualquiera de las 16 demarcaciones territoriales de la Ciudad de México.

- No recibir apoyo econémico en el marco de algin programa social similar de 4ambito federal o local.



- No trabajar en alguno de los 6rdenes de gobierno (federal, estatal o municipal),

- Gestion de procesos administrativos (entrega de reportes, manejo de listas de asistencia, cartas descriptivas).
Personas Monitoras

-Personas preferentemente de hasta 36 afios de edad.

-Contar con experiencia en trabajo con juventudes, comprobable.

-Capacidad de invitar, asesorar y acompafiar a personas jévenes para que se integren al programa,

-Capacidad de organizacion de actividades comunitarias.

-Disponibilidad de horario

-No recibir apoyo econdémico en el marco de algin programa social similar de &mbito federal o local

- No trabajar en alguno de los ordenes de gobierno (federal, estatal o municipal).

- Gestion de procesos administrativos (entrega de reportes, manejo de listas de asistencia, cartas descriptivas).
Trabajadoras Sociales

- Personas profesionales capacitadas en talleres de desarrollo socioemocional.

-Contar con experiencia en trabajo con juventudes, comprobable,

- Disponibilidad de horario.

- Contar con habilidades administrativas (entrega de reportes, manejo de listas de asistencia).

- No recibir apoyo econémico en el marco de algiin programa social similar de &mbito federal o local.

- No trabajar en alguno de los érdenes de gobierno (federal, estatal o municipal).

- Gestion de procesos administrativos (entrega de reportes, manejo de listas de asistencia, cartas descriptivas).
Promotoras de la Salud

-Personas profesionales capacitadas en la promocién, prevencion, diagnéstico, tratamiento y rehabilitacién de la salud
integral.

-Contar con experiencia en trabajo con juventudes, comprobable.

- Contar con habilidades administrativas (entrega de reportes).

- Disponibilidad de horario.

- No recibir apoyo econdmico en el marco de alglin programa social similar de 4mbito federal o local.
- No trabajar en alguno de los érdenes de gobierno (federal, estatal o municipal),

- Gestion de procesos administrativos (entrega de reportes, manejo de listas de asistencia, cartas descriptivas).



Promotoras de la Salud Mental

-Personas profesionales capacitadas en la promocion, prevencion, y atencion de la salud mental.

-Contar con experiencia en trabajo con juventudes, comprobable.

- Contar con habilidades administrativas (entrega de reportes, manejo de listas de asistencia).

- Disponibilidad de horario.

- No recibir apoyo econdémico en el marco de algtin programa social similar de &mbito federal o local.

- No trabajar en alguno de los érdenes de gobierno (federal, estatal o municipal).

- Gestién de procesos administrativos (entrega de reportes, manejo de listas de asistencia, cartas descriptivas).
Coordinadoras

- Contar con habilidades de gestion y vinculacion comunitaria e institucional, comprobable.

-Contar con experiencia en trabajo con juventudes, comprobable.

- Contar con experiencia en el manejo de grupos para la mediacion y resolucion de conflictos, comprobable.
- Disponibilidad de horario.

- Contar con habilidades administrativas (entrega de reportes, manejo de listas de asistencia).

- No recibir apoyo econoémico en el marco de algin programa social similar de &mbito federal o local.

- No trabajar en alguno de los érdenes de gobierno (federal, estatal o municipal).

- Gestién de procesos administrativos (entrega de reportes, manejo de listas de asistencia, cartas descriptivas).
-Contar con disponibilidad de movilidad

Enlaces metodolégicos

-Formacién en ciencias sociales y humanidades, intervencion comunitaria o afin.

-Contar con experiencia en trabajo con juventudes, comprobable.

-Experiencia comprobada en manejo de grupos juveniles.

-Conocimiento de educacion popular, metodologias participativas y enfoque comunitario.

-Habilidades en disefio curricular, planeacion educativa y evaluacién formativa.

-Capacidad para ofrecer acompafiamiento técnico-socioemocional a figuras del programa.

- No trabajar en alguno de los érdenes de gobierno (federal, estatal o municipal).

-Disponibilidad de horario.

-Contar con capacidad para el trabajo en equipo.



-Contar con disponibilidad de movilidad.

- Gestion de procesos administrativos (entrega de reportes, manejo de listas de asistencia, cartas descriptivas).
Documentacién requerida para todas las Personas Beneficiarias Facilitadoras de Servicios
-Identificacién Oficial. (Credencial para votar emitida por Instituto Nacional Electoral, pasaporte, entre otros).
-Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), cuando no se encuentre visible en la Identificacion Oficial.

-Comprobante de domicilio. (Recibo de luz, agua o teléfono, con una antigiiedad menor a tres meses, siempre que el domicilio
no se encuentre visible en la Identificacién Oficial y/o existiera domicilio diferente),

-Carétula de Estado de Cuenta para dispersién de apoyo.

-Experiencia comprobada de cursos y talleres, trabajo comunitario, administrativo (carta, constancias, reconocimientos,
material audiovisual, entre otros). Se deber4 presentar copia y original para cotejo, en caso necesario.

-Las Personas Beneficiarias Facilitadoras de Servicios que participaron en el ejercicio anterior inmediato podran continuar
en el Programa en el presente afio, para el caso, deberan actualizar la documentacién requerida cuando sea necesario o que
esta varie o haya cambiado con la entregada en el ejercicio anterior. La continuidad estara sujeta a los requisitos de la
convocatoria y demds que establezca la Coordinacién de Vinculacién y Planeacién de Programas a la Juventud, asi como a
la disponibilidad presupuestaria correspondiente,

8.2.3. Durante el ejercicio fiscal vigente, no podréan establecerse requisitos de acceso adicionales a los contenidos en estas
Reglas de Operacion.

8.3 Procedimientos de acceso
8.3.2 Procedimiento de acceso a Personas Beneficiarias Facilitadoras de Servicios
Para integrarse como Persona Beneficiaria Facilitadora de Servicios, se deber4 participar en las Convocatorias Piblicas que

se dardn a conocer en la pagina oficial del Instituto de la Juventud de la Ciudad de México (http://www.injuve.cdmx.gob.mx)
y demds acciones que para el caso, determine el Instituto.

8.3.3 En caso de existir alguna duda referente al Programa, las dreas responsables de asesorar y acompafiar cualquier solicitud
de acceso, seran la Coordinacién de Vinculacién y Planeacién de Programas a la Juventud, y la Subdireccién de Ejecucion y
Seguimiento de Planes y Programas, ambas del Instituto de la Juventud de la Ciudad de México.

8.3.4 La informacion general y especifica sobre el Programa podra solicitarse de lunes a viernes, de 10:00 a 16:00 horas, en
la Subdireccién de Ejecucion y Seguimiento de Planes y Programas, en las oficinas del Instituto en Calzada México Tacuba
Numero 374, Colonia Popotla, C.P. 1 1400, demarcacion territorial Miguel Hidalgo, Ciudad de México.

8.3.5 Las solicitudes de atencién o incorporacion de las personas interesadas al Programa, no podran exceder de treinta 30
dias hébiles.

8.3.6 Se procuraré que por lo menos 60% de las personas usuarias finales, beneficiarias y facilitadoras de servicios sean
mujeres, tomando en especial consideracion a los demés grupos de atencion prioritaria,

8.3.7 Cuando se presente una situacién de riesgo por contingencia, desastre o emergencia en la Ciudad de México, los
requerimientos y la documentacion a presentar, ademés de los procedimientos de accesos para la inclusion de las personas
en el Programa pueden variar, en cuyo caso, se emitiran lineamientos especificos.
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8.3.8 En el caso de ser necesario y cuando se presente una situacién coyuntural de contingencia, desastre o0 emergencia para
el caso de la poblacion migrante, se proporcionaran apoyos sociales humanitarios, para lo cual este programa establecera las
medidas correspondientes dadas sus competencias.

8.3.10 La Coordinacion de Vinculacién y Planeacién de Programas a la Juventud determinard quiénes cumplen con los
requisitos de acceso y con la documentacion completa y, de acuerdo con los criterios sefialados, entre ellos una entrevista y/o
tamizaje, se procedera a publicar el listado de las personas beneficiarias, usuarias finales y facilitadoras de servicios del
Programa en la pagina del Instituto de la Juventud de la Ciudad de México (https://www.injuve.cdmx.gob.mx/).

a) Las personas que no aparezcan en la lista de seleccionados, si han cumplido con los requisitos y entregado la
documentacién completa requerida, conformarn una lista de espera resguardada por la Coordinacién de Vinculacién y
Planeacion de Programas a la Juventud, para que, en caso de ser necesario y asi lo determine el Instituto con base en las
necesidades y situaciones especificas, puedan sustituir a causantes de baja.

b) En caso de baja voluntaria, incumplimiento de los requisitos establecidos o ausencia de manera definitiva del Programa
Social, se procedera a valorar la idoneidad con base en cada caso especifico, si las personas registradas en la lista de espera
sustituyen la baja, o en su caso, se realizard una nueva convocatoria publica para recabar propuestas afines a las necesidades
reales del Instituto. Quien resulte seleccionada o seleccionado, recibird la parte proporcional de las ministraciones
correspondientes al periodo efectivo de su participacién en el Programa Social.

c) La Coordinacién de Vinculacién y Planeacion de Programas a la Juventud, asignara a las personas beneficiarias
facilitadoras de servicios del Programa para el desarrollo de sus actividades, y realizara los movimientos necesarios conforme
a la solicitud de actividades y espacios disponibles.

8.3.11 Una vez recibida la documentacion de las personas interesadas, se registraran sus datos y el del tamizaje aplicado en
una base. Este registro no garantiza el ingreso al Programa Social. No habra prorroga en las fechas y horarios de recepcion
de documentos.

8.3.12 Ningin procedimiento o requisito no previsto en las presentes Reglas de Operacién podra adicionarse en otros
instrumentos normativos o convocatorias del programa; salvo aquellas que especifiquen, aclaren o amplien informacién
contenida en estas Reglas de Operacion.

8.3.13 Se prohibe a las autoridades de la Ciudad, partidos politicos y organizaciones sociales, utilizar con fines lucrativos o
partidistas, los programas sociales. En todo caso, se estableceran las sanciones correspondientes de acuerdo con las leyes
aplicables.

8.3.14 Se prohibe cualquier acto o conducta discriminatoria, por accién u omisién, motivada por género, origen étnico o
nacional, apariencia fisica, color de piel, lengua, edad, discapacidades, condicién social, situacién migratoria, condiciones de
salud, embarazo, religion, opiniones, orientacién sexual, identidad de género, caracteristicas sexuales, o cualquier otra. La
negacién de ajustes razonables, proporcionales y objetivos, se considerara discriminacién. No se constituye discriminacion a
las medidas positivas -acciones afirmativas, medidas de inclusion y medidas de nivelacién- adoptadas para garantizar en
condiciones de igualdad, el goce o ejercicio de uno o mas derechos humanos y libertades fundamentales de grupos que asi lo
requieran.

8.3.15 Se realizara un Padrén de Personas Beneficiarias, Usuarias Finales y Facilitadoras de Servicios que, conforme a lo
establecido en la Ley de Bienestar, sera de caracter publico, siendo reservados los datos personales, de acuerdo con la Ley
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México; los cuales en ningiin caso podran emplearse
para propdsitos de proselitismo politico, religioso o comercial, ni para ningin otro fin distinto al establecido en las Reglas de
Operacion del Programa Social.

8.3.16 En ningiin caso, las personas servidoras publicas del Gobierno de la Ciudad de México podrén solicitar o proceder de
manera diferente 2 lo establecido en estas Reglas de Operacién.

8.3.17 Las personas aspirantes a beneficiarias podran presentar su queja bajo lo establecido por el Numeral 11.1 de las
presentes Reglas de Operacion.

8.4 Requisitos de permanencia, causales de baja o suspensién temporal

c@



8.4.1 De la permanencia de las Personas Beneficiarias y Usuarias Finales

Para permanecer en el programa, las personas beneficiarias y usuarias finales deberan cumplir con los requisitos, documentos
y actividades enunciadas en los numerales 8.2.2, asi como (de forma enunciativa, no limitativa):

-Tener entre 15 y 29 afios cumplidos.

-No estudiar ni trabajar.

-Inscribirse a las actividades del Programa Social.

-Cumplir con hasta 144 horas al mes.

-Atender el protocolo propuesto para su categoria.

De la permanencia de las Personas Beneficiarias Facilitadoras de Servicios

Para permanecer en el programa, las personas beneficiarias facilitadoras de servicios, deberan cumplir con los requisitos,

documentos y actividades enunciadas en los numerales 8.2.2 y 8.3.2, asi como cumplir con las siguientes actividades (de
forma enunciativa, no limitativa):

-Ejecutan, facilitan y coordinan las teméticas de las personas participantes,

-Evalfan el avance en temas formativos, educativos, recreativos, culturales y
deportivos.

-Guian procesos de aprendizaje vivencial, participacion y reflexién grupal,
utilizando metodologfas dindmicas y adaptadas a las necesidades del grupo.
Talleristas

-Atienden el protocolo interno.

-Realizan procesos administrativos (entrega de reportes, manejo de listas de
asistencia, cartas descriptivas, ).

-Participacion activa en las capacitaciones y actividades que el Instituto de la
Juventud de la Ciudad de México, convoque para el programa,

-Invitan, asesoran y acompafian a personas jovenes para que se integren al
programa.

-Se reiinen periddicamente con las personas jovenes para valorar avances y
requerimientos.

Monitoras -Realizan visitas domiciliarias.
-Facilitan y acompafian la organizacion de actividades comunitarias.

-Son responsables de un grupo de participantes para asegurar el objetivo
formativo.

-Dan seguimiento a personas usuarias finales en el otorgamiento del apoyo
econdmico,

-Atienden el protocolo interno.




- Realizan procesos administrativos (entrega de reportes, manejo de listas de
asistencia, cartas descriptivas).

-Participacion activa en las capacitaciones y actividades que el Instituto de la
Juventud de la Ciudad de México convoque para el programa.

Trabajadoras Sociales

-Facilitan talleres de desarrollo socioemocional.

-Proporcionan acompafiamiento y atencidn integral a las personas jovenes y
sus familias.

-Atienden el protocolo interno.
- Realizan visitas domiciliarias

-Realizan procesos administrativos (entrega de reportes, manejo de listas de
asistencia, cartas descriptivas,).

-Realizan procesos administrativos (entrega de reportes, manejo de listas de
asistencia, cartas descriptivas,).

-Participacion activa en las capacitaciones y actividades que el Instituto de la
Juventud de la Ciudad de México convoque para el programa.

Promotoras de la Salud

-Promueven la salud y el bienestar fisico.

-Colaboran con las instituciones correspondientes para la promocién de la
salud.

-Consideran las medidas emitidas por las autoridades de salud en materia de
contingencias y emergencias sanitarias.

-Atienden el protocolo interno

-Realizan procesos administrativos (entrega de reportes, manejo de listas de
asistencia, cartas descriptivas).

-Participacion activa en las capacitaciones y actividades que el Instituto de la
Juventud de la Ciudad de México convoque para el programa.

Promotoras de la Salud Mental

-Implementan técnicas de diagnéstico, contencién y talleres para identificar la
necesidad de acompafiamiento individual o grupal.

-Brindan seguimiento correspondiente para el fortalecimiento de habilidades
socioemocionales.

-Atienden el protocolo interno.

-Realizan procesos administrativos (entrega de reportes, manejo de listas de
asistencia, cartas descriptivas,).

-Participacion activa en las capacitaciones y actividades que el Instituto de la
Juventud de la Ciudad de México convoque para el programa.

-Facilitan los insumos y herramientas para el funcionamiento de los ejes.

-Aseguran la comunicacidn entre todas las personas beneficiarias.




-Gestionan los requerimientos operativos y técnicos,
-Revisan los reportes de los talleristas y evaluan su desempefio.

. -Atienden el protocolo interno.
Coordinadoras

-Participacion activa en las capacitaciones y actividades que el Instituto de la
Juventud de la Ciudad de México convoque para el programa,

- Realizan procesos administrativos (entrega de reportes, manejo de listas de
asistencia, cartas descriptivas).

- Disefio y alineacion metodoldgica

- Supervision de contenidos

- Acompafiamiento técnico-pedagdgico

- Seguimiento y monitoreo de la calidad educativa
Enlaces metodolégicos

- Gestion de materiales y recursos educativos

- Realizan procesos administrativos (entrega de reportes, manejo de listas de
asistencia, cartas descriptivas)

-Participacién activa en las capacitaciones y actividades que el Instituto de la
Juventud de la Ciudad de México convoque para el programa.

De las causales de baja o suspensién temporal de las personas beneficiarias, usuarias finales y facilitadoras de servicios

Las personas beneficiarias, usuarias finales y facilitadoras de servicios, podrén ser dadas de baja o suspendidas temporalmente
del Programa por las siguientes causas:

- Para personas beneficiarias, quienes acumulen mas de tres faltas al mes sin justificante médico.
- Utilizar las actividades del Programa para proselitismo politico, religioso y/o comercial,
- Solicitar algiin tipo de retribucién a las personas por el ingreso o permanencia en las actividades del Programa.

- Cuando incurra en actos de violencia, injurias, maltrato o amagos a otras personas beneficiarias, asi como a los auxiliares y
personal del Instituto de la Juventud de la Ciudad de México.

- Por decision propia.

- Por enfermedad que genere incapacidad permanente. Se analizar4 cada caso especifico a efecto de no revictimizar.
- Por falsedad de informacién, alteracion de documentos o falsificacién de firmas.

- Por uso de sustancias psicoactivas en horarios de actividades.

- En caso de fallecimiento.

- Alguna otra determinada de manera motivada por el INJUVE y/o que atienda alguna problemética especifica. Para el caso,
se analizard especificamente cada situacion.



Para cada caso, el Instituto debera circunstanciar cada decision con base en hechos objetivamente analizados, en los que
intervendré la Coordinacién de Vinculacién y Planeacién de Programas a la Juventud, la Subdireccién de Ejecucién y
Seguimiento de Planes y Programas y demds éreas interesadas y/o que determine el Instituto. Los motivos de baja seran
notificados por la persona Coordinadora de la ALDEA Juvenil en que se encuentre adscrita la persona sujeta a baja.

Ademads, podrén ser causa de suspension temporal del Programa cuando la persona sea denunciada por conductas que la ley
establezca como delito, y hasta que se resuelva su situacién legal, a efecto de garantizar su derecho a la presuncion de
inocencia. Asimismo, la suspensién podra aplicarse cuando la persona incurra en alguna falta o conducta de riesgo dentro de
la Aldea

8.4.3 Las personas beneficiarias, usuarias finales y facilitadoras de servicios que por alguna razén determinada hayan sido
excluidas, suspendidas o dadas de baja del Programa y que deseen realizar algin procedimiento de inconformidad, podran
presentar su escrito de acuerdo con lo establecido en el Numeral 11. “Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana®.

9. Procedimientos de Instrumentacién

9.1.1 Operacion

1. El Instituto de la Juventud emitira las Convocatorias especificando los requisitos para cada persona beneficiaria.

2. En las Convocatorias se especificara el medio, el dia y el horario asignado para la entrega de la documentacion requerida.

3. En intervenciones territoriales programadas para difundir el Programa, se podra identificar a personas aspirantes a
beneficiarias y usuarias finales.

4. Se aplicara el tamizaje establecido por el Instituto a las personas aspirantes a beneficiarias y usuarias finales.

5. Se publicara el listado o listados oficiales de las personas beneficiarias y usuarias finales seleccionadas en la pégina oficial
del Instituto de Juventud dentro de los plazos establecidos por éste.

9.1.2 Los datos personales de las personas beneficiarias, usuarias finales y facilitadoras de servicios del Programa, asi como
la informacién adicional generada y administrada, se regiran por lo establecido en la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Piblica y Rendicion de Cuentas y la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados,
ambas de la Ciudad de México.

9.1.3 Este Programa es de cardcter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos
provienen de los impuestos que pagan todas las personas contribuyentes. Esta prohibido el uso de este Programa con fines
politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este Programa
en la Ciudad de México, serd sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente.

9.1.4 Todos los formatos y tramites necesarios para incorporarse al Programa Social ALDEA Juvenil 2026 son de cardcter
gratuito. Las personas solicitantes podran conocer el estado de su tramite, su aceptacion o rechazo y los motivos de este, en
la Subdireccién de Ejecucion y Seguimiento de Planes y Programas, en las oficinas del Instituto en Calzada México Tacuba
Nuamero 374, Colonia Popotla, C.P. 11400, demarcacién territorial Miguel Hidalgo, Ciudad de México.

9.1.5 El Programa no se suspenderé en los procesos electorales, en especial en las campafias electorales; sin embargo,
atendiendo a los principios de imparcialidad, equidad y neutralidad que deben observarse en los procesos electorales, los
beneficios del Programa Social no seran entregados en eventos masivos o modalidades que afecten el principio de equidad
en la contienda electoral.

9.1.6 La ejecucion del programa social se ajustara al objetivo y Reglas de Operacién establecidas evitando su utilizacién con
fines distintos al desarrollo social, para evitar en todo momento, su vinculacién con algiin partido politico, coalicién o
candidatura particular.

9.1.7 Queda prohibida, en cualquier contexto y en particular durante procesos o campaiias electorales, la utilizacion de
programas sociales y de sus recursos del ambito Federal, de la Ciudad de México y de las Alcaldias con la finalidad de



promover la imagen personal o inducir o coaccionar a la ciudadania para votar a favor o en contra de cualquier partido
politico o persona candidata. Asimismo, los partidos politicos, coaliciones, personas candidatas o funcionarias piiblicas, no
podran adjudicarse o utilizar en beneficio propio la realizacion de obras piblicas o programas de gobierno. La violacién a
esta prohibicion serd sancionada en los términos del Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de
Meéxico y otras disposiciones legales. Las personas servidoras piblicas no podran utilizar ni aplicar programas emergentes
destinados a la ciudadanfa, salvo en casos de desastres ocasionados por fendmenos naturales y proteccion civil. Las personas
ciudadanas tendran derechos a presentar quejas o reclamaciones relacionadas con la utilizacién inadecuada o electoral de
programas sociales ante la Secretaria de la Contralorfa General de la Ciudad de México y ante el resto de los 6rganos
competentes para investigar infracciones de dicha indole.

9.2 Supervisién y Control
Para supervisar el Programa se empleara el padrén de beneficiarias € informes semestrales y anuales del Instituto. La unidad
administrativa responsable de la supervisién del Programa sera la Subdireccién de Ejecucién y Seguimiento de Planes y

Programas quien a su vez elaborara un informe trimestral y anual de actividades:

Todo lo no previsto en las presentes Reglas de Operacion, seré resuelto por el Instituto de la Juventud de la Ciudad de México
a través de la Subdireccion de Ejecucion y Seguimiento de Planes y Programas, atendiendo a cada caso en particular.
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9.2.1 Instrumento de monitoreo e informacién

La Coordinacion de Vinculacion y Planeacién de Programas a la Juventud quien es responsable de la correcta operacion,
supervisard las acciones del Programa mediante la aplicacién de encuestas aleatorias a las personas beneficiarias, usuarias
finales y facilitadoras de servicios, con el objetivo de evaluar la ejecucién y resultados, y con ello realizar recomendaciones
o adecuaciones para su debido cumplimiento.

9.2.2 La Subdireccién de Ejecucién y Seguimiento de Planes y Programas se encargaré de la revisién de los mencionados
informes, en donde se observaran las actividades que desarrollan las personas beneficiarias facilitadoras de servicios, asi
como los talleres que fueron impartidos en la ALDEA Juvenil y a cuantas personas jévenes atendieron. Se establecen los
primeros dias de cada mes para su recepcion.

9.2.3 El Organo Interno de Control del Instituto de la Juventud de la Ciudad de Meéxico, podra supervisar la ejecucion del
Programa conforme a sus atribuciones y a través de los mecanismos e instrumentos que para tal fin establezca.

9.3. Gestién de riesgos y continuidad operativa

Se emplea una Matriz de Riesgos como herramienta preventiva que permite blindar la Ruta de Cambio al priorizar las posibles

amenazas y establecer planes de mitigacion y continuidad s6lidos para mantener la operacion ininterrumpida ante cualquier
eventualidad.



Riesgo Descripcién Probabilidad | Impacto Medida de mitigacion
1. Interrupcién Total | Deteccién de | Medio Alto Establecer protocolo de
del Programa por | operaciones por proteccion  civil;  definir
Desastre Natural | afectaciones en sedes  alternas; migrar
(Sismo/Inundacion) infraestructura o riesgos temporalmente actividades
derivados de fendmenos a formato remoto.
naturales.
2. Cambio en la | Modificaciones en la | Bajo Alto Documentar avance
Direccidn o | administracién  publica trimestral; alinear metas a
Prioridades de | que alteran los enfoques, estrategias institucionales;
Gobierno recursos o continuidad mantener evidencia sélida
del programa. del impacto del programa.
3. Interrupcién Total | Suspension de | Medio Medio Activar modalidad
del Programa por | actividades debido a hibrida/virtual; establecer
Emergencia Sanitaria | restricciones sanitarias lineamientos de
(Pandemia) que impiden reuniones continuidad; capacitar a
presenciales. figuras en  protocolos
sanitarios y de plataformas
hibridas.
4. Falla en el registro | Errores  técnicos o | Bajo Medio Respaldos semanales;
de informacién o | procedimentales que : control de acceso;
pérdida de datos generan registros estandarizaciéon de bases;
incompletos, incorrectos capacitacién  basica en
0 extraviados. manejo de datos.
5.Falta de | Desacuerdos, retrasos o | Medio Bajo Elaborar minutas con
coordinacion con | falta de alineacién con COmMpromisos claros;
instancias aliadas o | instituciones reuniones de seguimiento;
sedes colaboradoras que diversificacion de aliados.
dificultan la operacion
del programa.

10. Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana

10.1 Las personas que consideren que sus derechos han sido vulnerados por alguna cuestién relacionada con el Programa
“ALDEA Juvenil 2026", podran presentar su queja por escrito ante el Organo Interno de Control en el Instituto de la Juventud
de la Ciudad de México, que debera resolver lo que considere procedente y lo informara a la persona solicitante.

10.2 La persona que se considere lesionada en sus derechos de acceso, podra presentar una queja por escrito por considerarse
indebidamente excluido del Programa o por incumplimiento de garantia, en el Organo Interno de Control del Instituto de la
Juventud de la Ciudad de México, ubicado en las oficinas del Instituto en Calzada Meéxico Tacuba Namero 374, Colonia
Popotla, C.P. 11400, demarcacion territorial Miguel Hidalgo, Ciudad de México.

10.3 En caso de que el ente administrativo responsable del Programa no resuelva la queja o inconformidad, las personas
podran manifestar su inconformidad en términos de lo previsto en el articulo 108 de la Ley de Procedimiento Administrativo
de la Ciudad de México.



10.5 En caso de que se presenten situaciones de discriminacion, se puede acudir a presentar una queja al Consejo para Prevenir
y Eliminar la Discriminacién en la Ciudad de México (COPRED) en los teléfonos: 5546008233 y 5553413010; y por correo
electronico: quejas.copred@cdmx.gob.mx

10.6 El mecanismo para brindar a la ciudadanfa informacién para denunciar cualquier delito electoral, es la linea telefénica
INETEL (800 433 2000).

11. Mecanismos de exigibilidad.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5 Apartado B de la Constitucién Politica de la Ciudad de México, toda persona,
grupo o comunidad podra denunciar la violacion a los derechos individuales y colectivos reconocidos por la Constitucion,
mediante las vias judiciales y administrativas idéneas para su exigibilidad y justiciabilidad ante la autoridad competente.
11.1 Los requisitos, derechos, obligaciones, procedimientos y plazos para que las personas jovenes puedan acceder al disfrute
de los beneficios del Programa, pueden consultarse en la pégina: http://www.injuve.cdmx.gob.mx, asi como en la
Subdireccién de Ejecucién y Seguimiento de Planes y Programas, en las oficinas del Instituto en Calzada México Tacuba

Nimero 374, Colonia Popotla, C.P. 11400, demarcacién territorial Miguel Hidalgo, Ciudad de México.

11.2 Los procedimientos para exigir a la autoridad responsable el cumplimiento del objeto de este programa social, son los
detallados en el apartado 11 de estas Reglas de Operacién.

11.3 Los casos en los que se podra exigir derechos por incumplimiento o por violacién de estos, podran ser al menos en los
siguientes casos:

a) Cuando la persona joven solicitante cumpla con los requisitos y criterios de inclusién para acceder al Programa y exija a
la autoridad administrativa ser beneficiaria del mismo y se le niegue.

b) Cuando la persona joven beneficiaria del Programa exija a la autoridad, que se cumpla con dicho derecho de manera
integral en tiempo y forma como lo establece el Programa y se incumpla,

¢) Cuando no se pueda satisfacer toda la demanda de incorporacién al Programa por restriccién presupuestal, y las personas
interesadas exijan que las incorporaciones sean claras, transparentes ¥y equitativas, sin favoritismos, ni discriminacidn.

11.4 Las personas beneficiarias del Programa tendran los siguientes derechos y obligaciones, segun el articulo 68 de la Ley
del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México:

L. Recibir una atencion oportuna, de calidad, no discriminatoria y apegada al respeto, promocion, proteccién y garantia de
sus derechos;

II. Contar con informacién accesible, clara y oportuna sobre los programas sociales, sus requisitos, caracteristicas, formas
de acceso, modificaciones, conforme a lo previsto en la normativa correspondiente;

III. Conocer, en un tiempo razonable, los resultados de las convocatorias de los programas sociales;

IV. Participar, en el nivel territorial que corresponda, en la evaluacién de las politicas y programas sociales;
V. Interponer quejas, inconformidades, denuncias y/o sugerencias;

VI. Ser informadas ante posible rechazo o baja de los programas sociales;

VIL Solicitar de manera directa el acceso a los programas sociales;

VIII. No ser condicionadas en el acceso a programas, acciones y servicios sociales;

IX. Garantia de reserva y privacidad de la informacién personal que, en su caso, hayan preporcionado; y,



X. Que su informacion sea eliminada de los archivos, bases de datos y otros registros, una vez concluida la vigencia y objetivo
del programa social, y transcurrido el tiempo de conservacién, previa publicacion en la Gaceta Oficial, con al menos de 10
dias habiles de anticipacion.

11.5 La Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, a través del Organo Interno de Control designado para
dicho fin, es la autoridad competente para conocer las quejas y denuncias ciudadanas relacionadas con los programas de
igualdad y bienestar social.

11.6 Toda persona beneficiaria o solicitante dispondra de un procedimiento administrativo que le permita ejercer su derecho
de audiencia y apelacién, no sélo para el caso de suspension o baja del programa, sino para toda aquella situacion en que
considere vulnerados sus derechos.

11.7 Una vez concluida la vigencia y el objetivo del Programa, y transcurrido el tiempo de conservacidn, la informacién
proporcionada de las personas beneficiarias, usuarias finales y facilitadoras de servicios, debera ser eliminada de los archivos
y bases de datos de cada ente de la administracién Pablica de la Ciudad de México, de conformidad con lo previsto en la Ley
de Archivos de la Ciudad de México y previa publicacién del Aviso en la Gaceta Oficial de la Ciudad de Meéxico, con al
menos 10 dias habiles de anticipacién.

12. Seguimiento y evaluacién
12.1 Tipos de evaluacién

La evaluacién sera interna y externa, y tendra por objeto detectar deficiencias y fortalezas del Programa. Constituira la base
para formular las observaciones y recomendaciones para el fortalecimiento, modificacion o reorientacién de las politicas,
programas, proyectos de inversidn y acciones de gobierno.

a) La Evaluacién Interna se realizara anualmente conforme a los lineamientos que emita el Consejo de Evaluacion
de la Ciudad de México, quien tendra como finalidad valorar su funcionamiento, disefio, proceso, desempefio,
resultados e impactos. Se basara en el Mecanismo de Monitoreo para ajustar, actualizar o modificar los
programas.

Como parte del ejercicio de evaluacién interna, los entes de la Administracion Piblica y las Alcaldias de la Ciudad de México
encargadas de ejecutar programas sociales deberan implementar encuestas de satisfaccion a las personas beneficiarias con el
objetivo de conocer la valoracion de los componentes otorgados y su significancia en la poblacién atendida.

b) La evaluacién externa sera la que realice el Consejo de Evaluacion de la Ciudad de México a los entes de la
Administracion Publica y las Alcaldias, conforme los dispuesto por la Ley de Evaluacién de la Ciudad de
Meéxico.

12.2 Evaluacién interna

a) La evaluacién interna se realizard en apego a lo establecido en los Lineamientos que a tal efecto emita el Consejo de
Evaluacion de la Ciudad de México y los resultados serén publicados y entregados a las instancias que establece el articulo

30 fracciones XIII y XV de la Ley del Bienestar, en un plazo no mayor a seis (6) meses después de finalizado el gjercicio
fiscal.

1) La unidad técnico-operativa responsable de llevar a cabo la Evaluacién Interna del Programa sera la Subdireccién
de Promoci6n y Defensoria de los Derechos de la Juventud del Instituto de la Juventud de la Ciudad de México.

2) Fuentes de informacién de gabinete: para la Evaluacién del Programa se emplearan tanto fuentes de gabinete
como de campo. Entre las primeras, se encuentran la Estadistica a Propdsito del Dia Internacional de la Juventud
2019 (INEGI), Discriminacién hacia las Juventudes en la Ciudad de México 2013 (COPRED), Ley de los
Derechos de las Personas Jévenes en la Ciudad de México (2015), (INEGI) Encuesta Nacional de la Dindmica
Demografica (2018-2019), Instituto Mexicano de la Juventud (IMJUVE), Encuesta Nacional de Juventud
(2010), un diagnéstico de la desigualdad socio-territorial (Evaliia); Impacto del covid-19 en la pobrezayenla
poblacién en riesgo en la Ciudad de México, 2020 (Evalia) y articulos e informes de diversas instancias



académicas nacionales e internacionales, entre otras fuentes. También se empleardn informes anuales
administrativos, la evaluacion anual de actividades del Instituto de la Juventud de la Ciudad de México, entre
otros. En lo referente a las fuentes de campo, podemos citar encuestas, grupos focales y entrevistas que se
aplicaran a personas beneficiarias usuarias, personas servidoras Pablicas y Operadoras del Programa.

13. Indicadores de Gestién y Resultados

Se emplea la metodologfa de gestion por resultados para la construccién de los indicadores de la Metodologia de Marco
Logico (MML). Adicionalmente, se utilizardn instrumentos de evaluacién cuantitativa y/o cualitativa complementarios y
pertinentes a las necesidades especificas del Programa.

Nivel de
Objetivo

Propésito

Componentes

i. Apoyo econdmico

Matriz del Marco Logico Indicadores del Programa Social ALDEA Juvenil 2026

Nambre del
Indicador

Objetivo

Porcentaje de
poblacién que tiene
menos sensacion de

inseguridad

Contribuir a la
disminucion de la
percepcion de
inseguridad en los
lugares donde se

encuentran los espacios
denominados “ALDEA

Juvenil”

Porcentaje de
espacios
denominados
“Aldea Juvenil” en
operacion.

Personas jovenes sin
acceso pleno a sus
derechos tienen
espacios donde
aprenden un oficio,
estudian, cuentan con

actividades deportivas y

culturales, asi como
atencion
socioemocional,

1. Acciones, Porcentaje de personas
talleres, beneficiarias y usuarias
cursos y finales atendidas en los
atencién espacios denominados

socioemocion *Aldea Juvenil™

al impartidos.

Presupuesto asignado
2. Apoyo
econdmico a
personas
Jovenes de 15
a 17 aflos
entregado.

Presupuesto asignado
a personas
facilitadoras de

servicios entregado.

4,
Capacitaciones
que impulsan Porcentaje de
acciones de capacitaciones,

prevencion de
violencia hacia
las mujeres y
cultura de la paz
dentro de los
espacios
denominados
“ALDEA

talleres, cursos y
dinamicas impartidas
de prevencion de
violencia hacia las
mujeres.

Férmula
de cileulo

(Total de
personas que
perciben los
lugares como

seguros/

Total de

persenas
encuestadas)

*100

(Nimero de
espacios en
funcionamien
to/ Niamero
de espacios
programados)
*100

(Numero de
personas joveness
atendidas/
Nimere de
personas
programadas)
*100

(Presupuesto
ejercido/
Presupuesto
autorizado) *100

(Presupuesto
ejercido/
Presupuesto
autorizado) *100

(Total de cursos,
capacitaciones,
talleres y demés
acciones de
prevencion de
violencia hacia las
mujeres/ Total de
cursos,
capacitaciones,

Tipo de
Indicad

Estratégic

o

Gestion

Eficacia

Eficiencia

Eficiencia

Eficiencia

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Frecuenci
ade
Medida

Trimestral

Anual

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

No aplica

Por
demarcacié
n

Por
edad,
sexo,

colonia
o pueblo

demarca
cién

Por
sexo,
por edad

Por
$exo,
por edad

Por
tematica

Medios
de
Verificaci
on

Encuesta
Nacional de
Seguridad
Piblica
Urbana

Informe
anual del
programa

Informe
anual del
programa.

Padron de
personas
beneficiarias.
Informe
anual del
programa,

Padron de
personas

beneficiarias,

Informe
anual del
programa,

Informe
anual del
programa.

Unidad
Responsab
le

INEGI

Subdireccion
de Ejecucién
y
Seguimiento
de Planes y
Programas

Subdireccién
de Ejecucion y
Seguimiento de

Planes y
Programas

Coordinacién
de Vinculacién
y Planeacion de
Programas a la

Juventud

Coordinacién
de Vinculacion
y Planeacidn de
Programas a la

Juventud

Subdireccion
de Ejecucién y
Seguimiento de

Planes y
Programas

Supuesto

Las personas tienen 0.03%
menos sensacion de
inseguridad en los
lugares donde se
encuentran los
espacios
denominacos
“ALDEA Juvenil”

Las personas 80%
jovenes tienen
acceso a espacios
donde aprenden un
oficio, estudian, y
cuentan con
actividades
Tecreativas.

Las personas 100%
jovenes reciben
atencion
socioemocional,
acciones,
talleres y cursos.
100%

Las personas
jovenes reciben
apoyo

econdmico.

Las personas 100%
facilitadoras de
servicios
reciben apoyo
econdmico.

Las personas 50%
beneficiarias
reciben
capacitaciones,
cursos, talleres y
dinamicas que
previenen la
violencia hacia
las mujeres.




Juvenil”
impartidas.

talleres y demas
acciones realizadas
en los espacios
denominados
ALDEA
Juvenil)*100

Al CZ. Identificar a las
personas jovenes sin acceso
pleno a sus derechos.

Actividades

A2 C2. Supervisar la entrega
de apoyos econdmicos.

Al C3. Supervisar la entrega
de apoyos economicos.

14. Mecanismos y formas de participacién social

Porcentaje de (Numero de Eficacia Porcentaje Anual Por sexo, Informe
personas personas jovenes edad anual
jovenes que que cumplen con
cumplen con los requisitos/
los requisitos, Nimero
personas jovenes
que realizan el
tamizaje) *100
Porcentaje de (Numero de
apoyos apoyos Eficacia Porcentaje Semestral Por sexo, Informe
entregado a economicos edad semestral
personas entregados/Num
usuarias ero de apoyos
finales. programados en
el afo 2026)
*100
Apoyos (Nimero de Eficacia Poreentaje Semestral Por sexo, Informe
2CoNOMICos apoyos edad semestral
entregados a econémicos
personas entregados/Num
facilitadoras ero de apoyos
de servicios. programados en
el afio 2026)
*100

Subdireccion Las personas
de Ejecuciony SemL A
Seguimiento de pertenecen a la
Planes y poblacion
Programas, y la objetivo.
Subdireccion
de Promocion
y Defensoria
de Derechos de
la Juventud
Coordinacién Las personas
de Vinculacion usuarias finales
y Planeacion reciben el apoyo
de Programas a £CoNomiIco.
la Juventud
Coordinacién Las personas
de Vinculacién beneficiarias
y Planeacién facilitadoras de
de Programas a servicios reciben
la Juventud ¢l apoyo
econémico.

El siguiente cuadro muestra las formas de participacion social del Programa Social “ALDEA Juvenil 2026:

Participante

Personas beneficiarias

Etapa en la que participa

Evaluacion

Forma de participacién

Comunitaria

Modalidad

Presencial e individual

Alcance

Mejoramiento del Programa

15. Este programa no se articula con ningin otro Programa o Accién Social.

100%

100%

100%



16. Mecanismos de fiscalizacién

16.1 El Programa Social “ALDEA Juvenil” 2026, se aprobé en Sesion de la Comisién Coordinadora, asi como por la Junta
de Gobierno del Instituto de la Juventud de la Ciudad de México.

16.2 Como parte del informe trimestral remitido a la Secretaria de Administracién y Finanzas de la Ciudad de la Ciudad de
Meéxico, se enviaran los avances en la operacion del Programa Social, la poblacién beneficiaria, el monto de los recursos
otorgados, la distribucién, segin sea el caso, por demarcacion territorial y colonia, pueblo o barrio.

16.3 La Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de Meéxico, en el 4mbito de su competencia, vigilaré que el gasto
guarde congruencia con lo dispuesto en la Ley de Austeridad y en el Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México vigente.

16.4 Se proporcionara la informacién que sea solicitada por Secretaria de la Contralorfa General de la Ciudad de México y
por el Organo Interno de Control en el Instituto de la Juventud de la Ciudad de México, a fin de que €stas puedan realizar las
funciones de fiscalizacion, inspeccion y verificacién del gjercicio del gasto piiblico.

16.5 El Organo Interno de Control del Instituto de la Juventud de la Ciudad de México, vigilara en el marco de sus derechos
y obligaciones establecidos en las leyes secundarias que emanan de la Constitucién Politica de la Ciudad de México, el
cumplimiento de las presentes Reglas de Operacién, asi como de las normas y procedimientos aplicables a la programacion
y ejecucion del programa social y el ejercicio de los recursos publicos.

16.6 La Auditoria Superior de la Ciudad de Meéxico, en el ambito de sus atribuciones, y de acuerdo con su autonomia técnica,
revisard y fiscalizara la utilizacion de los recursos publicos movilizados a través del programa.

16.7 Se proporcionara a la Auditoria Superior de la Ciudad de México toda la informacién, de acuerdo con la legislacion
aplicable, para la fiscalizacién que en su caso realice dicha instancia,

17. Mecanismos de Rendicion de Cuentas
De acuerdo con las Obligaciones de Transparencia en materia de Programas Sociales, de Ayudas, Subsidios, Estimulos y
Apoyos establecidas en el articulo 122 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y Rendicién de Cuentas

de la Ciudad de México, la siguiente informacién se mantendra impresa para consulta directa, se difundird y mantendra
actualizada en formatos y bases abiertas en la Plataforma Nacional de Transparencia, asi como en la pagina

hitp://www.injuve.cdmx.gob.mx

17.1 Los criterios de planeacién y ejecucién del programa social, especificando metas y objetivos anuales y el presupuesto
publico destinado para ello;

17.2 La siguiente informacion del Programa Social sera actualizada mensualmente:
a) Area;

b) Denominacién del programa;

c) Periodo de vigencia;

d) Disefio, objetivos y alcances:

e) Metas fisicas;

f) Poblacion beneficiada estimada;

g) Monto aprobado, modificado y ejercido, asi como los calendarios de su programacién presupuestal;

h) Requisitos y procedimientos de acceso;



i) Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana;
J) Mecanismos de exigibilidad;
k) Mecanismos de evaluacién, informes de evaluacién y seguimiento de recomendaciones;

1) Indicadores con nombre, definicién, método de célculo, unidad de medida, dimension, frecuencia de medicion, nombre de
las bases de datos utilizadas para su calculo;

m) Formas de participacién social;

n) Articulacién con otros programas;

0) Vinculo a las reglas de operacién o Documento equivalente;

p) Vinculo a la convocatoria respectiva;

q) Informes periddicos sobre la ejecucién y los resultados de las evaluaciones realizadas;

r) Padrén de personas beneficiarias, usuarias finales y facilitadoras de servicios que debera contener los siguientes datos:
nombre de la persona fisica, el monto, recurso, beneficio o apoyo otorgado para cada una de ellas, su distribucién por unidad
territorial, en su caso, edad y sexo; y

s) Resultado de la evaluacion del ejercicio y operacion del programa.

18. Criterios para la integracién y unificacién del padrén universal de personas beneficiarias, usuarias finales y
facilitadoras de servicios

El Instituto de la Juventud de la Ciudad de México publicara en la Gaceta Oficial de la Ciudad de Meéxico, a mas tardar el
dltimo dia habil de la primera quincena del mes de marzo del afio de gjercicio que se trate, los padrones de beneficiarios de
los programas sociales del ejercicio fiscal anterior, indicando nombre, edad, sexo, unidad territorial, alcaldia, en los
programas en donde se preste atencidn a personas migrantes y sujetas de proteccion internacional de diferente origen nacional
se agregard el componente de nacionalidad, monto y regularidad de los beneficios. Dichos padrones deberan estar ordenados
en orden alfabético y establecerse en un mismo formato, de conformidad con la fraccién 11 del articulo 63 de la Ley del
Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de Meéxico.

18.2 A efecto de construir en la Ciudad de México un padrén unificado y organizado por cada uno de los programas de las
Dependencias de la Administracién Piblica local, en el mismo periodo el Instituto de la Juventud de la Ciudad de México,
entregaré previa peticion, el respectivo padrén de beneficiarios al Organo Interno de Control correspondiente a cargo de
instrumentar la politica social en la Ciudad de México, a través de los mecanismos e instrumentos que para su fin establezca.

18.3 El Instituto de la Juventud de la Ciudad de Meéxico, cuando le sea solicitado, otorgara a la Secretaria de la Contraloria
General de la Ciudad de México toda la informacion necesaria que permita cumplir con el programa de verificacién de
padrones de beneficiarios de programas sociales, que emita el Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social de la Ciudad de
Meéxico e implementado por la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México. Ello con la intencién de presentar
los resultados de este al Congreso de la Ciudad de México, salvaguardando siempre conforme a la Ley, los datos personales
de las personas beneficiarias.

18.4 En el sitio oficial del Instituto http://www.injuve.cdmx.gob.mx/ y en la Plataforma Nacional de Transparencia se
publicardn el formato y bases abiertas, asi como la actualizacién de los avances de la integracion de los padrones de personas
beneficiarias de cada uno de sus programas sociales que opera el Instituto de la Juventud de la Ciudad de México, el cual
estara conformado de manera homogénea y contendra las variables: nombre, edad, sexo, unidad territorial, alcaldia, beneficio
otorgado y monto del mismo, de acuerdo a lo establecido en la fraccién 11 del articulo 122 de la Ley de Transparencia, Acceso
a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México.



18.5 El incumplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo 34 de la Ley de Bienestar e Igualdad Social para la
Ciudad de México serd sancionado en términos de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos y la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México.

18.6 Una vez emitidos los lineamientos para la integracion del padrén universal, se dar4 estricto cumplimiento a los mismos.
18.7 El Programa contard con mecanismos y sistemas para prevenir, detectar y subsanar posibles errores de inclusion o
exclusién en los padrones de personas beneficiarias, usuarias finales y facilitadoras de servicios, de acuerdo con los objetivos
del programa y a la poblacién definida.

18.8 El Programa contard con mecanismos y sistemas para prevenir, detectar y evitar cualquier utilizacién discrecional,

politico o comercial de los datos personales contenidos en los padrones de personas beneficiarias, usuarias finales y
facilitadoras de servicios.

TRANSITORIOS
PRIMERO. - Publiquese en la Gaceta Oficial de Ia Ciudad de México, para su difusién ¥ conocimiento.

SEGUNDO. - El presente Aviso que contiene las Reglas de Operacién del Programa, entraran en vigor el dfa de su
publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de Meéxico.

Ciudad de México, a 27 de enero de 2026

DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE LA CIUDAD DE MEXICO



